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Nr. 586 din 12.01.2024 

 
Anunț referitor la elaborarea unui proiect de  hotărâre 

  

 

        Astazi,  12.01.2024,  UAT Comuna Bărcănești, județul Prahova , anunta 
deschiderea procedurii de transparenta decizionala a procesului de elaborare 
a proiectului urmatorului act normativ : P.H.C.L. nr. 05 din 12.01. 2024  
privind  majorarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 

Bărcăneşti, judetul Prahova - inițiator dl. Primar 
           Documentatia aferenta proiectului de act normativ include : 
..• Referatul de aprobare  nr.  581 din 12.01.2024 al primarului comunei 
Bărcănești privind necesitatea adoptarii actului normativ propus; 
Textul complet al   P.H.C.L. nr. 05 din 12.01.2024 2024  privind  majorarea 

salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bărcăneşti, judetul 

Prahova --inițiator dl. Primar este  următorul : 
 

P R O I E C T    D E      H  O T Ă R Â R E   NR. 05 DIN 12.01.2024 

privind majorarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 

Bărcăneşti, judetul Prahova 

 

           Consiliul Local al comunei Bărcăneşti , judeţul Prahova, întrunit în 

şedinţă ordinară la data de ……………….. ; 

           Având în vedere : 

- Referatul  de aprobare  nr. 581/ 12.01.2024 al Primarului comunei Bărcăneşti  

prin care se propune majorarea cu 5% a salariilor de bază, gradația 0,pentru 

funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova  ; 
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- Raportul  de specialitate comun al compartimentelor de resort nr. 584 /  

12.01.2024 privind majorarea salariilor de bază pentru personalul din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova  ; 

- Procesul verbal nr. 492/ 11.01.2024, încheiat în urma consultării cu grupa 

sindicală-   Sindicatul Național SCOR ; 

- Procesul verbal nr. 493/11.01.2024, încheiat în urma consultării cu grupa 

sindicală- Sindicatul Național  PROLEX ;  

-  Avizele comisiilor de specialitate  din cadrul Consiliului Local al comunei 

Bărcăneşti ; 

-  Avizul secretarului general al comunei Bărcăneşti  nr. 585 din  12.01.2024. 

            În conformitate cu prevederile :   

- Art. 2 alin.(1) lit.a), art.6, art. 7 lit.a), art. 8 alin.(1), art. 10, art. 11 alin.(1), 

alin.(2), alin.(4) și art. 19, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice,cu modificările şi completările ulterioare; 

- Art.I alin.(2) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele 

măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, 

combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte 

normative, precum şi pentru prorogarea unor termene ; 

 

 

                În temeiul prevederilor  art.139 alin. (1)  şi art. 196 alin.(1) lit. a) din 

Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 

HOTĂRĂŞTE: 

             Art.1. Începând cu data 01 ianuarie 2024 se majorează cu 5% salariile de 

bază gradația 0 pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre .  

 Art.2.(1) Stabilirea salariilor lunare pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judeţul 

Prahova, se realizează de către Primarul comunei Bărcăneşti, prin dispoziție, astfel 

încât să se încadreze în sumele aprobate cu această destinație în bugetul local. 

           (2)Nivelul veniturilor salariale lunare ale funcţionarilor publici si 

personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului se stabileşte fără 

a depasi nivelul  indemnizației viceprimarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova 

. 
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            Art.4. Primarul comunei Bărcăneşti , prin compartimentele de specialitate , 

va duce la îndeplinire prezenta hotărâre, care prin grija secretarului general al 

comunei Bărcăneşti va fi comunicată şi înaintată autorităţilor interesate, şi va fi 

adusă la cunoştinţă publică, în condiţiile legii. 

 
                                                                     INIŢIATOR , 

Conform art.136 alin.(1) din OUG  nr.57/2019, 
                                                                        PRIMAR, 

    GHEORGHE DIMA 

 

 

    Afişat astăzi, 12.01. 2024 , orele  16,00 la sediul Primăriei Comunei Bărcăneşti, jud.Prahova, 

și site www.barcanesti.ro.-M.O.L 

 

 

P. Secretar  general al comunei, 

 

Inspector, Carmen-Mihaela DUMITRU 

http://www.barcanesti.ro.-m.o.l/
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P R O I E C T    D E    H O T Ă R Â R E   nr.  05 din  12 .01.2024 

privind majorarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bărcăneşti, 

judetul Prahova 

 

           Consiliul Local al comunei Bărcăneşti , judeţul Prahova, întrunit în şedinţă 

ordinară la data de ……………….. ; 

           Având în vedere : 

- Referatul  de aprobare  nr. 581/ 12.01.2024 al Primarului comunei Bărcăneşti  prin care 

se propune majorarea cu 5% a salariilor de bază, gradația 0,pentru funcţionarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Bărcăneşti, judetul Prahova  ; 

- Raportul  de specialitate comun al compartimentelor de resort nr. 584 /  12.01.2024 

privind majorarea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate 

al primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova  ; 

- Procesul verbal nr. 492/ 11.01.2024, încheiat în urma consultării cu grupa sindicală-   

Sindicatul Național SCOR ; 

- Procesul verbal nr. 493/11.01.2024, încheiat în urma consultării cu grupa sindicală- 

Sindicatul Național  PROLEX ;  

-  Avizele comisiilor de specialitate  din cadrul Consiliului Local al comunei Bărcăneşti ; 

-  Avizul secretarului general al comunei Bărcăneşti  nr. 585 din  12.01.2024. 

            În conformitate cu prevederile :   

- Art. 2 alin.(1) lit.a), art.6, art. 7 lit.a), art. 8 alin.(1), art. 10, art. 11 alin.(1), alin.(2), 

alin.(4) și art. 19, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 

fonduri publice,cu modificările şi completările ulterioare; 

- Art.I alin.(2) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea 

evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

prorogarea unor termene ; 
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                În temeiul prevederilor  art.139 alin. (1)  şi art. 196 alin.(1) lit. a) din 

Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 

HOTĂRĂŞTE: 

             Art.1. Începând cu data 01 ianuarie 2024 se majorează cu 5% salariile de bază 

gradația 0 pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova, conform anexei care face 

parte integrantă din prezenta hotărâre .  

 Art.2.(1) Stabilirea salariilor lunare pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova, 

se realizează de către Primarul comunei Bărcăneşti, prin dispoziție, astfel încât să se 

încadreze în sumele aprobate cu această destinație în bugetul local. 

           (2)Nivelul veniturilor salariale lunare ale funcţionarilor publici si personalului 

contractual din aparatul de specialitate al primarului se stabileşte fără a depasi nivelul  

indemnizației viceprimarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova . 

            Art.4. Primarul comunei Bărcăneşti , prin compartimentele de specialitate , va duce 

la îndeplinire prezenta hotărâre, care prin grija secretarului general al comunei Bărcăneşti 

va fi comunicată şi înaintată autorităţilor interesate, şi va fi adusă la cunoştinţă publică, în 

condiţiile legii. 

                                          

                                                                     INIŢIATOR , 

Conform art.136 alin.(1) din OUG  nr.57/2019, 

                                                                        PRIMAR, 

                                                                   Gheorghe DIMA 

                                                                        ………………… 
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Repartizat  ptr. raport  specialitate SFCA 

și Resurse Umane cu adresa nr. 582 din  

12.01.2024 

 

Repartizat pentru avizare la Comisiile de specialitate 
:nr. 1 cu adresa nr.. 592 din 12.01.2024; nr. 2 cu adresa 
nr..593 din 12.01.2024; nr. 3 cu adresa nr..594.din 
12.01.2024 

 

REFERAT DE APROBARE 
la P.H.C.L. nr.  05 din  12.01.2024 privind majorarea salariilor de bază pentru funcţionarii 

publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 
Bărcăneşti, județul Prahova 

 

            Potrivit prevederilor art.129, alin.2 lit.a), alin. 3 lit.c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ , cu modificările şi completările ulterioare,  Consiliul local exercită 

atributii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum si organizarea 

si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local 

si ale societăților și regiilor autonome de interes local şi aprobă, în condiţiile legii, la 

propunerea primarului, înființarea, organizarea și statul de funcţii ale aparatului de 

specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de 

funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau 

desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora .  

             În conformitate cu art. 3,alin.1 si 4 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice  - (1) Gestionarea sistemului de salarizare a 

personalului din instituțiile si  autoritățile publice se asigură de fiecare ordonator de credite, 

care are obligația să stabilească salariile de bază/soldele de funcție/salariile de functie/soldele 

de grad/salariile gradului profesional deținut, gradațiile, soldele de comandă/salariile de 

comandă, indemnizațiile de încadrare/indemnizațiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale 

în bani și în natură prevăzute de lege, să asigure promovarea personalului în funcții, grade și 

trepte profesionale și avansarea în gradații, în condițiile legii, astfel încat să se încadreze în 

sumele aprobate cu această destinație  în bugetul propriu . 

               Art. 11 din legea sus-menționată prevede - ,,(1) Pentru functionarii publici si 

personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu 

al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes 

local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a 

consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, 

dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, 

dupa caz, a reprezentantilor salariatilor. 
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(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau 

autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa 

nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV a Legea-cadru nr.153/2017 privind 

salarizarea personalului platit din fonduri publice. 

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, 

cu respectarea prevederilor art. 25. 

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a 

depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei 

lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului 

Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras, municipiu, sectoarele 

municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile 

prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de 

venituri si cheltuieli. “    

           Indemnizatia lunară a viceprimarului comunei Bărcănești, începând cu 01.01.2024, 

conform Legii nr.153/2017, Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentă a 

Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanța de urgentă a Guvernului nr. 

130/2021 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum și pentru 

modificarea și completarea unor acte normative și art.I alin.(1) și alin.(2) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene 

este 9.660 lei ( 9.200 lei indemnizația aferentă luna dec.2023 x 5%) . 

           Luând în considerare majorarea cu 5% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 

2023 a indemnizatiei lunare a viceprimarului , se propune majorarea cu 5% față de nivelul 

acordat pentru luna decembrie 2023 a salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bărcăneşti, 

judetul Prahova , gradația 0, care s-au aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Bărcănești 

nr.79 din 28.12.2023 . 

            Având în vedere cele anterior -menţionate, propun adoptarea de către Consiliul local a 

proiectului de hotărâre privind majorarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bărcăneşti, 

județul Prahova, în conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 

 

                                                            PRIMAR ,  

                                                      Gheorghe Dima 
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