
                                                P R O I E C T   de   D I S P O Z I Ţ I E 

privind constituirea Comisiei de evaluare a performanţelor profesionale  

ale secretarului general al Comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova 

 

           Având în vedere : 

-Referatul Compartimentului Resurse umane nr. nr.9.698/06.03.2023, privind constituirea comisiei de evaluare 

a performanţelor profesionale ale secretarului general al Comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova ; 

-H.C.L. nr.17 /28.02.2023 privind desemnarea consilierilor locali din cadrul Consiliului Local al Comunei 

Bărcăneşti, judeţul Prahova, care vor face parte din Comisia de evaluare a performanţelor individuale ale 

secretarului general al Comunei Bărcăneşti; 

 În conformitate  cu prevederile : 

-Art.485 alin. (5)  și Anexa nr.6 - art.11 alin.(4) lit. e) și alin.(6) din Metodologia pentru realizarea procesului 

de evaluare  a performanțelor individuale ale funcționarilor publici aplicabilă pentru activitatea desfășurată 

începând cu 1 ianuarie 2020, precum și pentru realizarea procesului de evaluare a activității funcționarilor  

publici debutanți numiți în funcția publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020   din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ ,cu modificările şi completările ulterioare;  

               În temeiul art.155 şi art. 196, alin. 1, lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind 

Codul administrativ,cu modificările şi completările ulterioare , 
 

Primarul comunei Bărcăneşti, judetul Prahova, emite prezenta   D I S P O Z I Ţ I E . 

   

        Art.1. (1) Se constituie Comisia de evaluare a performanţelor profesionale ale secretarului general 

 al Comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova, în următoarea componenţă : 

- Dl.Dima Gheorghe , primar Comuna Bărcăneşti, jud.Prahova ; 

- Dl Apostol Gheorghe-Daniel,consilier local ; 

- Dl Tănase Nicolae-Mădălin ,consilier local . 

(2) Se  nominalizează ca membri suplenți pentru consilierii locali din comisia numită la alin.(1)  : 

- Dl Vuță Viorel-Marius ,viceprimar Comuna Bărcăneşti, jud.Prahova ; 

- Dl Velici Ion,consilier local . 

(3) Evaluarea a performanţelor profesionale ale secretarului general al Comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova, 

se face în fiecare an calendaristic, în perioada cuprinsă între 1 ianuarie-31 martie din anul următor perioadei 

evaluate,conform prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările şi completările ulterioare .  

         Art.2. Începând cu data prezentei încetează aplicabilitatea prevederilor Dispoziției primarului comunei 

Bărcănești nr.10 din 17.01.2023 privind constituirea Comisiei de evaluare a performanţelor profesionale 

ale secretarului general al Comunei Bărcăneşti, judeţul Prahova. 

         Art.3. Prezenta dispoziţie poate fi contestată conform prevederilor Legii 554/2004 - Legea conteciosului 

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 

          Art.4.Prevederile  prezentei  dispoziții  vor  fi  duse  la  îndeplinire  de persoanele nominalizate la art.1 

și  vor  fi  transmise  persoanelor  și  instituțiilor  interesate  de  secretarul general al comunei. 
                                                                         PRIMAR, 
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                                      Secretar  general al comunei, 
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Bărcăneşti, 06.03.2023 
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