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Nr.4.287/V.2/DL/CDC
Data: 31.03.2021

AUTORITATILE PUBLICE LOCALE din jud. Prahova

Avand in vedere adresa Inspectiei Muncii din data de 11.03.2021 pentru a
prevenii situatiile de abuz si Pentru a diminua riscurile la care se supun cetatenii
romani care intentioneazsi s munceascd in strdindtate, inclusiv lucratori
sezioneri, vd solicitim s3 afisati la avizierele institutiilor pe care le conduceti
materialele informative care sunt anexate acestej adrese,

Cu deosebita stim4,

PREFECT,
- Cristian JONE

MunicipiulPloiest, B-dulRepublicil . 2 - 4udepiPrahova;,  oor 0244514015; fax: 0244 546067, 0244510276
e-mail: infopublic®prefecturgprahg AW furaprghova. ro
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tara europeans:
* Daca se invocd incheierea contractutui
munca din tara de destinatie; .
% Daca vi se solicits sume de bani pentru mediere sau alte demersuri,
% Daca selectarea se efectueaza cuy rapiditate,
criteriu (interviu, verificarea aptitudinilor) .

* Dacd acceptati si plecati fara s3 Primiti contractul de muncy incheiat cu
angajatorul strain si in limba romana. '

de munc3 la momentul sosirii la locul de
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INSPECTIA MUNCI|

INFORMEAZA-TE INAINTE SA PLECI LA MUNCA iN STRAINATATE

Citeste cu atentie clauzele contractelor. NU semna ce nu intelegi.

zmm CONTRACTUL DE MEDIERE

Agentii de plasare a fortei de munci au o
f solicitd si lucreze in strainatate contracte
o Aceste contracte de mediere trebuie sa ¢
¥’denumirea angajatoruiui din strainatat
v'durata contractului, meseria
v'durata timpului de muncs si de repaus
v'tariful orar si/sau salariul lunar

bligatia de a incheia cu cetatenii romani care
de mediere.

ontind, printre altele, elementele privind:
e/tara pentru care se face medierea

i

[oaieyanant o

v'conditiile de salarizare, conditiile de transport, de locuit, conditiile de protectie sociala.

. CONTRACTUL DE MUNCA

f Agentii de plasare a forfei de muncd au obligatia de a asigura incheierea contractelor de munci
= || dintre cettenii romani si angajatorii strdini si in limba romand, inaintea plecirii din Roménia.

contractut individual de munca, trebuie s& cuprind cel putin;

¥ fara de destinatie; durata contractului,

¥ denumirea angajatorului cu toate datel
v descrierea muncii si a conditiilor de m
v conditiile de salarizare, tariful orar si/

conditiile de protectie socialy.

e de identificare: adresa, numar de telefon/fax,
unca, timp de munca si de odihna, :
sau salariul lunar, conditiile de transport, de locuit,
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| www. inspectiamuncii.ro ]

a, semnat Tnainte de plecarea din Romania.
Citeste cu atentie clauzele contractelor. NU semna ce nu intelegi.

Nu accepta achitarea unor sume de bani cu titlu de comision, garantii
sau cheltuieli de transport neefectuat.

Nu ceda nimanui dreptul de a-ti incasa bani pentru munca prestata de tine.

Nu v asumati s3 munciti 24 ore/24 ore.
Dupa 8-10 ore/zi de munci ai dreptul la un timp de odihnj.

e

APELEAZA LA'TOATE SURSELE |
* autoritatile statului roman
* autoritdtile statului de destinatie

* cenirele de consiliere sau sindicatele din tara de
destinatie
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rrdioniie 0 MUNCA SEZONIERA TN STRAINATATE

PACE RURETT! €0 SEZONIER, CONTRACTEL DE MERIERE 9 QUNTRACTUL i 3! T
e DE HUNCA TRERUIE SA CUPKINOA LRIETOARELE: AP YR AFLATI La BUNCE I¢ TARK 98 DESTIATE
R i : : T © Respatt iz de iginh 1t covduitn din igcurile de cmzape; ©
| +Fondijiile de cazate cu indeplinivea standardulyi din tara de destinaie Retvectal) Bamd b s g o asbiafi =} el 34 ore 24 ace,
- buie la dispozitie (ucritoruiuf sexonier de citra angajatoral strgin; Beipd 8486 arefzd do minek af draptid ia U Bmp de odthnd, |
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s i i pent i La sérgfiul contrachuted, a fectuat e carpqtieazh iy bani.
Conditiite de ac_n*dare a unei mafrm‘i?zagn penthy asigurarea hranei sy témuw e s it de asvgtare da ARMGLE i o i,
it e Winice; . n caal i confics de muned satictagh spriin smbssade, |
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e - 2% din remuneratis, y y

TRAINTE DE LB ARES tan ROs&nt

. 58 aveti'un exemplar al contractulid de muncs
semnat 5 limba roménd. S8 cunossteri %y -
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* locatia unife veti hiers

- conditiile 5 costurtle de enzare # bran

- programid de muncE, drepturfie salariale; -

- Cofturiie pentre esigurdrile de sinfitate; - -

+ datele de contact alg Ambasadel Raminiel in tars ;
'” ‘e destinatte, B
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